
Competencia: 30101066  

Ejecutar acciones de promoción 

de la salud y prevención de 

riesgos del trabajo para la 

población cubierta y no cubierta 

por el ser. en relación con las 

necesidades identificadas 

modelos humanísticos sociales y 

normas técnicas legales vigentes.

Fase Análisis

Resultado de aprendizaje: 

23010106601 Determinar la caracterización socio 

demográfica de la población trabajadora, de 

acuerdo con la actividad económica, utilizando 

herramientas diagnósticas aplicables. 
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Resultado de aprendizaje:

 Fase Análisis

Resultado de aprendizaje: 

23010106601 Determinar la caracterización socio demográfica de la 

población trabajadora, de acuerdo con la actividad económica, utilizando 

herramientas diagnósticas aplicables. 

 

Evidencia 1  Conocimiento: Respuesta a preguntas sobre promoción 

de la salud, prevención de riesgos, inducción, capacitación y 

entrenamiento, conceptos de estadística.                                                               

Evidencia 2  Desempeño: Análisis estadístico de estudio de caso 

sobre caracterización socio demográfica de la población trabajadora.                    

Evidencia 3 Producto: Informe escrito de la caracterización socio-

demográfica de la población trabajadora e identificación de necesidades 

de inducción, entrenamiento y capacitación.
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